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Vidéo sur Le sexismee...

# BALANCE TON
SEXISME




# Le sexisme, c’est quoi ?
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UMN Attitude disCrimihatoire envers Une personne en
4 »' raison de son S€XE basée sur des Pre)uses et des
stereotypes de genre

En France, _des femmes sont confrontées au
sexisme au travail.

Chez EDF,

des collaboratrices declarent avolr déja
été confrontées au sexisme au travail !




3 formes de Sexisme fome_soitwe g fous

DE GEVLASSE VIRIL

S. seulemen’t
Amy, se casal,
ehe seroit
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Cexisme ordinaire Cexisme
celui gu’on he bienveillant Cexisme bienveillant
Voit plus... Celul qui part
Blagues, compliments ou d’une bonne
critiques sur l'apparence intention. . @ MikrChO

physique.
« Tu sais quelle est la
différence entre toi et un
répondeur ? Lui au moins
il retient les messages »,
« Allez, c’est dréle, fais
pas ta blonde ».

Attitude paternaliste.

« Il a I'air difficile le
créneau, tu veux pas que
Je taide ? ».

Cexisme hostile

WAH ! Migux
Ve FeCSE QUE

Cexisme hostile :
celui qui méprise ouvertement...

Associé au machisme et a la misogynie.
« Tu pourrais faire des efforts, je ne sais pas ? Mettre du
rouge a levres, essayer de ressembler a une femme quoi ! ».
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UN CADRE LEGAL
de nouveau renforcé
(08/18)

qui ...
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v'Renforce la lutte contre les violences
sexuelles.

v Fait entrer dans la définition du
harcelement les comportements a
connotation sexuelle ou sexiste.

v'Pénalise les comportements sexistes.
v'Incite les entreprises a conduire des

actions de sensibilisation et de
prévention sur le sexisme.
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Le Groupe EDF porte une « tolérance
zéro » a 'égard du sexisme.

Le Groupe EDF s’engage a protéger ses
salariés contre toutes les formes de violences

au travail, abus, et de harcélement — RSE

Juin 2018

Et EDF dans tout ca ? /




VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES

REAGIR

PEUT TOUT
CHANGER

H#MNeRienlLaisserPasser




